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L’Esprit Sport au Cœur des Services

Objectif fixé par la Direction Générale de participer à 

l'amélioration de la QVT à la Ville de Roanne en formulant 

des propositions pour le collectif.

Fruit d’une discussion entre Mr Yves Nicolin (Maire de 

Roanne) et Mr Karl Olive (Maire de Poissy 2014-2022)



• Transformer la perception du sport dans le

quotidien des agents et des élus (facteur

d’équilibre et de mieux être)

• Améliorer la qualité de vie au travail des

agents

• Renforcer la cohésion et l’inclusion au sein

des équipes

• Valoriser l’image de « ROANNE VILLE

ACTIVE ET SPORTIVE » et « TERRE DE

JEUX 2024 »

• Augmenter la productivité et la rentabilité -

Diminuer les absences pour maladie et le

turnover

• Améliorer l’attractivité de notre collectivité en

terme de recrutement

Objectifs



• JEUDI SPORT : pause sportive méridienne (12h15 –

13h15) avec une offre multi activités qui change toutes les

3 semaines. Encadrement par du personnel du service des

sports (intégré à leur temps de travail) ou par les

associations sportives

• ACTIV’ CHALLENGE. L’objectif est de promouvoir le

déplacement à pied dans les pratiques professionnelles

quotidiennes. Téléchargement d’une application

« PODOMETRE » dans le smartphone ou utilisation d’une

montre connectée. Inscription des agents par service sur la

base du volontariat. Chaque semaine, les participants

renseignent un tableau de synthèse partagé. Classement

mensuel (moyenne du nombre de pas hebdo par agent

participant) et publication interne des résultats pour

valoriser l’engagement des agents et créer une émulation

interservices. Classement annuel avec récompenses

• DEFI AFTER WORK : un rendez-vous annuel aux agents

et élus de la ville de Roanne (un jeudi de mai ou juin de

17h à 23h). Equipe de 5 personnes mixtes. Manifestation

amicale interservices autour de défis complétement fous,

de jeux coopératifs et d’épreuves un peu sportives !

Accessible au plus grand nombre. Apéritif dinatoire de

clôture et récompenses symboliques

• TEAM ROANNE L’ESPRIT SPORT : équipes d’agents de

la ville à des actions de type TOUT ROANNE COURT –

NATURACE ou autres manifestations de ce genre pouvant

exister. Financement des inscriptions par la ville.

• Des offres d’activités ponctuelles liées à l’actualité sportive

nationale et/ou internationale et destinées à cultiver l’Esprit

Sport au sein de la collectivité (ex COUPE DU MONDE DE

RUGBY à XV – SEMAINE OLYMPIQUE ET

PARALYMPIQUE).

Une offre à plusieurs entrées pour TOUS



Jeudis Sport



Défi After Work



Challenge Photo des Services 

Coupe du Monde Rugby 2023



Les enjeux :

• Pratique sportive inclue dans le temps de

travail hebdomadaire des agents

• Investissement en matériel et mobilier

favorisant la pratique physique dans le cadre

du travail (ballons suisses, vélos de bureau,

coussins d’équilibre …)

Et après …





















https://www.solution-sport-entreprise.fr



La forme : parlons-en !

Groupe d’échange d’idées 
et d’initiatives autour de 
la forme…sous toutes ses 

formes.

Plus de 4700 membres !


